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Viktigt att kdnna till om godmanskap
Godmanskap ar en frivillig insats som forutsatter samarbete, samrad och samférstand mel-
lan den gode mannen och huvudmannen. Ingen kan alltsa fa en god man mot sin vilja.

e Godmanskap ar generellt en langsiktig 16sning.

e Huvudmannen ska vara medveten om att hen kan komma att behéva betala arvode
till den gode mannen beroende av storleken pa sin inkomst eller sina tillgangar.

e En god man har en administrativ roll och ska saledes inte sjalv skéta om och varda
huvudmannen. Daremot ska den gode mannen se till att huvudmannen far sa bra
vard och omsorg som majligt.

e En god man ska inte férordnas da huvudmannens behov av hjalp redan tillgodoses
pa ett tillfredsstallande satt. En god man ska inte heller forordnas da huvudmannens
behov kan tillgodoses pa ett mindre ingripande sétt, t.ex. via formedling eller full-
makt.

e Huvudmannen eller den som anmaler behovet far garna inkomma med 6nskemal om
att en specifik person ska férordnas som god man. Overférmyndarndmnden gér dock
alltid en sjalvstandig lamplighetsprévning av vem som bor férordnas.

e En god man och forvaltare omfattas inte av ndgon lagstadgad sekretess.

e Den enskilde sjéilv och nérmast anhériga (make/maka/sambo, férdldrar, syskon
och barn) har riitt att ta del av de handlingar som rér uppdraget och som férvaras
hos éverféormyndarndmnden, 16 kap. 7 § fordldrabalken (FB).

Socialtjanstens anmalningsansvar

Socialtjansten ska till overformyndarnamnden anmala behov och bista med nédvandig ut-
redning. Det kan vara lampligt att innan anmalan sker 6vervdaga om en annan mindre ingri-
pande I6sning kan fungera.

Anmalningsskyldigheten baseras pa bestammelser i 5 kap 3 § p 1 och 2 socialtjanstférord-
ningen (Sof) och 15 § 6 p lagen om stod och service till vissa funktionshindrade (LSS).

| socialtjanstférordningen anges att socialndmnden skall anmala till 6verférmyndarnamn-
den om den finner

1. att god man eller forvaltare enligt foraldrabalken bor forordnas for nagon,

2. att ndgon inte langre bor ha férvaltare, eller

3. att forhallandena talar for att en foralder inte kommer att forvalta sitt barns egendom
pa ett betryggande satt.

Darutover ar socialtjansten ar skyldig att pa begdran lamna de uppgifter som éverféormyn-
darnamnden i ovrigt behover enligt foraldrabalken 16 kap 10 §

For mer information kring socialtjanstens anmalningsskyldighet, se cirkular 18:14 fran SKL.
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Anmalan eller ansékan

Huvudmannen, dennes ndarmaste anhoriga och éverféormyndarndmnden kan anséka om
anordnande av godmanskap. Ansdkan skickas till tingsratten i den kommun dar huvudman-
nen ar folkbokford.

Socialtjansten har skyldighet att anmadla till dverformyndarnamnden om nagon har behov av
godmanskap, men ar saledes inte behorig att ansdka. Anmalan om behov av god man skick-

as till Overférmyndarnimnden, som bedémer behovet av god man och i férekommande fall

ansoker till tingsratten om anordnande av godmanskap.

Notera att huvudmannens samtycke till godmanskap pd anmdlningsblanketten inte dr det-
samma som att huvudmannen anséker om god man.

Anmalningsansvar trots hinder

Det forekommer att en person bedéms ha behov av forvaltarskap men pa grund av risk for
hot och vald sannolikt inte kommer att kunna fa det. Socialtjansten har en skyldighet att
anmala behovet av férvaltarskap. Overférmyndarndmnden kan sedan komma att bedéma
att anmalan ska ldamnas utan atgard alternativt att det finns grund for en ansdkan. Daremot
saknas det av naturliga skdl anledning att till exempel anmala behov av god man om hu-
vudmannen inte vill ha det, eftersom ingen kan fa god man mot sin vilja.

For att Overférmyndarndmnden ska kunna géra en korrekt bedémning av drendet samt
hitta en stallforetradare som ar lamplig for uppdraget, ar det viktigt att inte utelamna nagon
information som kan ha betydelse i arendet. Om det exempelvis finns risk fér hot och vald,
missbruksproblematik eller konflikter i familjen, bor det anges.

Information till fordldrar om forandringar efter myndighetsaldern

Det ar 6nskvart att socialtjansten i sa god tid som majligt informerar foraldrar till barn med
funktionsnedsattningar vad myndighetsaldern innebar. Detta underlattar arbetet att hitta
en god man som foraldrarna och den unge kan ha fértroende fér. Manga foraldrar blir for-
vanade 6ver att de inte kan anséka om insatser &t sitt barn efter det att barnet fyllt 18 ar’.

Féraldrabalken

Foraldrabalkens regler om godmanskap och forvaltarskap har sitt ursprung i 1924 ars for-
mynderskapslag. Lagstiftningen ar till stor del alderdomlig och motsvarar inte de férhallan-
den som numera rader i samhéllet. Regelverket ar inte heller heltdckande varfor det emel-
lanat intraffar att vissa hjalpbehdvande personer varken kan fa varken god man eller forval-
tare.

''Se Socialstyrelsens "Stod till barn och unga med funktionsnedséttning - Handbok for réttstillimpning vid
handldggning och utférande av LSS-insatser", s 70
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Réttslig handlingsférmaga

Den person som har fatt en god man har kvar sin rattsliga handlingsférmaga. Huvudmannen
kan sjalv forfoga 6ver samtliga sina tillgangar, inga avtal m.m. Det innebér bl.a. att en sa
kallad 6verféormyndarsparr av bankkonton inte géller for huvudmannen sjalv utan endast
mot den gode mannen.

Den gode mannen ar att betrakta som ett ombud eller ett bitrade och ska alltid inhdmta
huvudmannens samtycke. Om huvudmannens halsotillstand eller funktionshinder inte med-
ger att samtycke kan lamnas, t.ex. for att soka insatser enligt SoL eller LSS eller for att han-
tera den vardagliga ekonomin sa ska givetvis den gode mannen ombesorja detta.

Har ett forvaltarskap anordnats har huvudmannen frantagits sin rattsliga handlingsformaga i
den del som forvaltarskapet omfattar. Inget samtycke behéver darfér inhamtas av forvalta-
ren som kan agera mer sjalvstandigt.

God man enligt 11 kap 4 §

Om ndgon pd grund av sjukdom, psykisk stérning, férsvagat hdélsotillstand eller liknande fér-
hdllande behéver hjdlp med att bevaka sin rdtt, férvalta sin egendom eller sérja fér sin per-
son, skall rdtten, om det behévs, besluta att anordna godmanskap fér honom eller henne.
Ett sddant beslut far inte meddelas utan samtycke av den fér vilken godmanskap skall an-
ordnas, om inte den enskildes tillstdnd hindrar att hans eller hennes mening inhémtas.

Eftersom ett godmanskap bygger pa samarbete mellan den enskilde och den gode mannen,
maste den enskilde Iamna ett genuint och varaktigt samtycke. Om det brister i denna grund-
ldggande forutsattning kommer anmalan sannolikt att lamnas utan atgard.

Férvaltare enligt 11 kap 7 §

Om ndgon som befinner sig i en sadan situation som anges i 4 § ér ur stand att varda sig
eller sin egendom, far ritten besluta att anordna férvaltarskap fér honom eller henne. Fér-
valtarskap far dock inte anordnas, om det dr tillréickligt att godmanskap anordnas eller att
den enskilde pG ndgot annat, mindre ingripande sdtt far hjélp. Férvaltaruppdraget skall an-
passas till den enskildes behov i varje sdrskilt fall och far begrdnsas till att avse viss egendom
eller angelidgenhet eller egendom éverstigande ett visst vérde.

Forvaltarskap ar en tvangsatgard som innebar ett stort ingrepp i den personliga integriteten.
Tingsratten, som &r beslutande instans i dessa fragor, ar darfor forsiktig med att besluta om
forvaltarskap.

Forvaltarskapet innebar att huvudmannen forlorar sin rattshandlingsférmaga (d.v.s. ratten
att hantera sina pengar och ratten att inga olika avtal) i de delar som omfattas av forvaltar-
skapet. Till skillnad fran vad som géller vid godmanskap ar forvaltaren inte beroende av den
enskildes samtycke for sina atgarder. Omfattningen av forvaltarskapet kan begransas och
anpassas till behovet i varje enskilt fall. Vid forvaltarskap ska behovet vara tydligt och val
dokumenterat. Forvaltarskap kan darfor inte beviljas i forebyggande syfte.
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Forvaltarskap anvands for att skydda den enskilde mot antingen atgarder som den enskilde
sjalv vidtar eller atgarder som vidtas av nagon i den enskildes omgivning.

Observera att den som stélls under forvaltarskap inte samtidigt kan vara formyndare for ett
minderarigt barn. Om barnet har tva formyndare blir den andra férmyndaren per automatik
ensam formyndare. Om den som stalls under forvaltarskap dr ensam formyndare behover
en sarskilt forordnad formyndare utses for barnet.

Omfattningen av godmanskap och forvaltarskap
Saval godmanskap som forvaltarskap kan omfatta uppgifterna bevaka ratt, forvalta egen-
dom och sorja for person. Dessa tre grunduppgifter ar nara forknippade med varandra.

Det ar vanligt att godmanskap och forvaltarskap omfattar bade “forvalta egendom” och
"bevaka ratt”, eftersom det ar svart att utféra den ena uppgiften utan att ocksa ha den
andra. Som exempel kan ndmnas att stallféretradaren bevakar sin huvudmans ratt nar hen
ansoker om ekonomiskt bistand medan hen i samband med detta dven forvaltar egendom.
Generellt sett ar det dven en fordel att stallféretradare har uppgiften sorja for person for att
bevaka huvudmannens personliga intressen.

Anmalan om behov av god man

Socialnamndens utredning ska inte vara mer omfattande an vad som behdvs i det enskilda
fallet. | de fall socialndmnden inte har nagra uppgifter om den enskilde finns ingen informat-
ion att formedla till dverférmyndarnamnden. Namnden ar inte skyldig att inleda utredning
for att skaffa information att lamna till verférmyndarnamnden.

Utredningen bor beskriva de ekonomiska forhallandena sa som inkomster och utgifter, till-
gangar och skulder. Vidare bor utredningen visa bostadssituation, sjukdom, funktionshinder,
social situationer, sldktingar, hur personen fungerar i sin vardag och pa vilket satt denne
saknar forutsattningar att sjalv ta ansvar for sina angeldgenheter. Det bor ocksa framga vad
den enskilde behover hjalp med.

Overférmyndarnamnden avgdr om det foreligger kriterier for att anséka hos tingsratten om
god man eller forvaltare och ger i sa fall in en ansokan till tingsratten. For sin bedémning
behover overformyndarnamnden information, d.v.s en social utredning och ett personbeuvis.
Dessutom krévs den enskildes samtycke till att en god man férordnas. Ar den enskilde i ett
sadant tillstand att ett samtycke inte kan ges ska istdllet behovet av en god man styrkas ge-
nom ldkarintyg.

Socialnamndens anmalningsskyldighet galler aven i de fall det inte gar att fa den enskildes
samtycke eller ett lakarintyg.

Socialsekreteraren bor om mojligt sammanstalla ovanstaende underlag (samtycke, lakarin-
tyg, personbevis och socialt underlag) och skicka in handlingarna samtidigt till Overférmyn-
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darnamnden. Till anmalan skall ALLTID bifogas ldkarintyg om det finns tillgdngligt hos social-
forvaltningen.

Samtycke

Om den enskilde bedéms ha férmaga att forsta saken, ska denne lamna ett skriftligt sam-
tycke. Samtycke ar inte detsamma som ansokan. Observera att i de fall den enskilde sjalv,
eller dennes narmaste anhdriga, ansoker om god man ska ansoékan skickas till tingsratten for
den kommun den enskilde ar folkbokford i.

Socialtjanstens anmalningsansvar géller aven om huvudmannen inte samtycker.

Lakarintyg

Anmalan om behov av god man och/eller forvaltare behover styrkas med ett lakarintyg.
Saknar en enskild formaga att samtycka till ett godmanskap kan ett lakarintyg ersatta den
enskildes samtycke. Vad géller behovet av en forvaltare maste intyget styrka att den en-
skilde ar ur stand att varda sig eller sin egendom. Vid ansékan om forvaltarskap behovs inget
samtycke.

Aven om ldkarintyg inte finns, géller socialnimndens anmélningsskyldighet.

Blankett for [akarintyg for utredning i arende om anordnande av god man eller férvaltarskap
foradldrabalken finns att hdmta pa Socialstyrelsens hemsida (www.socialstyrelsen.se).

Personbevis
Personbevis inhdmtas pa det lokala skattekontoret, alternativt pa skatteverket.se

Socialt underlag och Overférmyndarnamndens formular

Ett socialt underlag/utredning bér bifogas anmalan. Om anmalaren svarar tillrackligt utfor-
ligt pa fragorna i Overférmyndarndmndens formulir ” Anmélan om behov av god man och
forvaltare fran socialtjinsten eller annan behorig anmalare” kan det vara tillrackligt.

Observera att det som bor framga av underlaget dr nédvandiga uppgifter for bedomning av
behov av god man/forvaltare enligt fordldrabalken. Detta &r inte detsamma som en social
utredning enligt socialtjanstlagen. Har den enskilde pagaende drenden inom flera enheter
inom socialforvaltningen ar det en fordel om anmalan gérs gemensamt.

Exempel utifran formularets fragestallningar

3. Den enskildes halsotillstand idag?

Sjukdom, psykisk storning, forsvagat halsotillstand eller liknande forhallande. Beskriv funkt-
ionsnedsattningen och dess konsekvenser i vardagen.

4. Vilka omstandigheter gor att den enskilde nu ar i behov av god man?

Har den enskildes situation forandrats, varfor initieras anmalan just nu? Hur fungerade det
tidigare och varfor fungerar det inte nu? Beskriv.

6. Vilka konkreta atgarder férvintas en god man utfora for den enskilde?
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http://www.socialstyrelsen.se/

Viktigt att beskriva konkret, noggrant och realistiskt. Endast sadana uppgifter som kan inga
inom ramen for godmanskap.

7b) Varfor kan den enskildes behov inte tillgodoses med hjalp av fullmakt?

Beskriv konkret, helst med exempel. Fullmakt &r mindre ingripande an godmanskap — kan
fullmakt vara tillrackligt? Observera att en fullmakt kan omfatta mer &n bara ekonomi och
vara minst lika heltdckande som ett godmanskap.

8b) Varfor kan den enskildes behov inte tillgodoses med hjalp av formedling?

Beskriv konkret, helst med exempel. Férmedling ar mindre ingripande an godmanskap — kan
formedling vara tillrackligt?

9b) Om ja, vad for slags bistand och/eller insatser?

Lista pagaende bistand/insatser med kortfattad information om innehall och omfattning.
10. Uppgifter om den enskildes ekonomiska forhallanden (inkoms-
ter/utgifter/tiligangar/skulder)

Behdvs for att kunna beddma hur omfattande ekonomiska kunskaper en blivande god man
behover, samt hur omfattande ett uppdrag bedoms vara i tidsatgang. Dels befintlig inform-
ation inom socialférvaltningen och eventuellt information fran den enskilde om det ar moj-
ligt.

11. Hur skots den enskildes ekonomi idag — och av vem?

Eventuellt kontaktuppgifter till den som skdter ekonomin. Aven om inte ekonomin skots
tillfredstallande ar det bra att beskriva hur den skoéts, vad som gors och inte gors o.s.v.

12. Uppgifter om den enskildes boendesituation och eventuellt stod i boendet

Kortfattat kring vilken typ av boendeform (bostadsratt/fastighet, hyresratt, Bostad med sar-
skild service, bostadsl6s). Fungerar boendet eller inte? Finns det stdd i boendet och i sa fall
kortfattat vilken typ och omfattning, t.ex. hemtjanst tre ganger per dag. Finns det behov av
forandrat boende och i sa fall finns det nagon tidsplan nar flytt kommer genomforas?

16. Den enskildes samtycke

Endast om huvudmannen forstar vad saken galler. Viktigt att detta stammer med ett even-
tuellt Idkarintyg. For att godmanskapet ska fungera kravs att samtycket som den enskilde
lamnat ar genuint och varaktigt eftersom godmanskapet bygger pa samarbete mellan hu-
vudman och god man.

Anmalan om behov av forvaltare

Eftersom tingsratten ar ytterst restriktiv med att anordna forvaltarskap, stalls hoga krav pa
att behovet av forvaltare ar valdokumenterat. Den enskilde ska, om det &r maojligt, ocksa ges
mojlighet att sdga sin mening.

Behovet av forvaltarskap ar speciellt och maste styrkas grundligt. Bakgrunden till olika per-
soners behov ofta skiljer sig at. Samma blankett som nar behov av god man anmals kan an-
vandas, den ar normalt sett inte uttdmmande nog for att styrka behovet av forvaltarskap.
Det kan upplevas som enklare fér anmalaren att skriva for fri hand men det kan dock vara
bra att ha frdgorna som stélls pa blanketten i atanke nar man ger bakgrundsbeskrivningen
over huvudmannens situation. Det sociala underlaget/utredningen vid anmalan om behov
av forvaltare bor forutom svar pa fragorna for anmalan om behov av god man aven inne-
halla féljande information.
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e Specifikation av den enskildes ekonomiska situation: inkomster och utgifter samt till-
gangar och skulder. Bifoga dven skriftliga underlag som styrker uppgifterna. Vad gal-
ler eventuella skulder bér anges hur och nar dessa har uppkommit.

e Vad har hittills gjorts for att hjdlpa den enskilde och varfor har dessa atgarder inte
varit tillrackliga/inte fungerat?

e Konkretisera varfor det inte ar tillrackligt med mindre ingripande atgarder &n forval-
tarskap for den enskilde.

e Konkretisera vilka atgarder en forvaltare forvantas utféra.

e Konkretisera vilka konsekvenserna skulle bli, for det fall det inte anordnas nagot for-
valtarskap for den enskilde.

e Konkretisera pa vilket satt den enskildes situation skulle forbattras/forandras for det
fall att forvaltarskap anordnas.

Om den aktuella situationen forandras i ett arende dar behov av forvaltarskap anmalts, ar
det viktigt att kontakta Overformyndarnimnden och meddela vad som har dndrats.
Overférmyndarndmnden brukar kontakta anmalaren for att sdkerstélla att uppdaterad in-
formation om aktuell situation finns infor sammantradet i tingsratten. Ofta behdver éver-
formyndarnamnden inhamta kompletterande information fran anmalaren flera ganger. Det
underlattar om den ursprungliga anmalan ar sa utforlig som mojligt for att bade anmalaren
och éverférmyndarnamnden ska slippa tidsddande atgarder vid senare tillfalle.

Handlaggningen fér anmalningar

N&r en anmalan kommer in till Overférmyndarnamnden férdelas den till en handlaggare for
beddmning. Om uppgifter saknas skickas en begaran om komplettering till anmalande soci-
alsekreterare. Overférmyndarndmnden kan dven inhdmta information fran huvudmannens
sjalv, anhoriga, sjukvard etc. Nar drendet ar komplett bedémer handlaggaren om Overfor-
myndarndmnden ska ansoka till tingsratten eller om arendet ska lamnas utan atgard.

Overférmyndarnamndens méjlighet att inhdmta uppgifter fran socialtjinsten
Overférmyndarnamnden bestammer sjilv vilka uppgifter som behdvs fran socialtjansten.
Det innebdr att socialtjansten ar skyldig att lamna ut de begarda uppgifter som namnden
kan ha, 16 kap 10 § FB.

OBS! Overférmyndarndmnden har inte en motsvarande uppgiftsskyldighet gentemot social-
namnden.

Fran komplett anmalan till beslut

Om Overférmyndarnamnden beslutar att ansoka till tingsratten tillfragas forst en stallfore-
tradare. Foreslagen stéallforetradare kontaktar eventuellt da socialsekreteraren for eventu-
ellt ytterligare uppgifter samt for att bestdmma tid for att traffa huvudmannen.

Den anmalande socialsekreteraren ansvarar for att ha sakerstallt att den har huvudmannens
tillatelse att lamna ut uppgifter till en tillfragad god man om det ska ske. Huvudmannen kan
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annars beratta och lamna uppgifterna vid ett personligt méte med en tilltankt god man. Det
kan vara lampligt att anmalande socialsekreterare ar med vid motet och stéttar den enskilde
om denne sa onskar. Huvudmannen ska skriftligen samtycka till féreslagen god man vid eller
efter ett sdadant mote for att god man ska kunna utses.

Om huvudmannen inte har formaga att lamna sitt samtycke, behdver endast den tilltankte
gode mannen ata sig uppdraget. Trots detta ar det givetvis 6nskvart att den tilltankte gode
mannen traffar huvudmannen. Tingsratten kommer i sadana fall istallet ge eventuella anho-
riga tillfalle att yttra sig innan godmanskap kan anordnas. Vid anmalan om behov av férval-
tare kravs inget samtycke da forvaltarskap ar en tvangsatgard.

Nar stallforetradarens atagande och huvudmannens samtycke (for godmanskap och om
huvudmannen férstar) inkommer till Overférmyndarndmnden gérs en ansékan till tingsrit-
ten.

Tingsratten fattar beslut om anordnade av godmanskap eller forvaltarskap och férordnar
samtidigt en stallforetradare.

Observera att den tilltankte stallforetradaren inte far tillgang till det sociala underla-
get/formularet for anmalan om behov utan endast en kortare sammanfattning av huvud-
mannens situation

Utan atgard
Om Overférmyndarndmnden bedémer att drendet ska ldmnas utan &tgird, upprittas ett
tjansteutldtande som leder fram till ett beslut. Beslutet delges anmalaren och den enskilde.

Kostnader

Arvode

Utgangspunkten ar att den enskilde star for arvodet till stallforetradaren. En stallféretradare
har ratt till skaligt arvode, men det gar inte att pa forhand faststalla hur stort arvodet kom-
mer att bli. Overférmyndarnimnden beslutar om arvodet.

Nagra faktorer som paverkar arvodets storlek ar.
e Uppdragets omfattning enligt beslut fran tingsratten
e Uppdragets ”svarighetsgrad”

Antalet insatser under aret

Ekonomins omfattning

Om huvudmannens skattepliktiga inkomster understiger 2,65 prisbasbelopp (pBB) och till-
gangarna understiger 2 pBB, betalar kommunen arvodet).

Arvodeskostnaden kan beaktas som merkostnad i underlag for ansékan om handikapper-
sattning hos Forsakringskassan (for information om handikapperséattning se:
http://www.forsakringskassan.se).
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Det gar inte att pa forhand ange arvodesnivan for stallforetradaren. Olika uppdrags karaktar
och omfattning varierar stort, liksom ett specifikt uppdrag fran ar till ar. Arvodet varierar
fran 7-8 000 kr till uppat 20 000 kr per ar. Vanligtvis uppgar arvodet till 10-12 000 kr per ar.

Ovrigt

Formedling i avvaktan pa beslut

| avvaktan pa anmaélan och beslut om god man eller forvaltare kan det ibland finnas behov
av att den enskilde beviljas bistand i form av formedling av egna medel. Det ar viktigt att i
anmalan om behov av god man eller férvaltare noggrant redogéra for varfor formedling inte
beddms vara en tillrdcklig insats och varfor det bedémts viktigt med formedling i avvaktan
pa beslut om god man eller forvaltare.

Sekretess

Anmalningsskyldigheten &r lagstadgad och innebar att sekretessen bryts det géller sa val
innehallet i anmalan om behov av god man eller férvaltare som nar 6verformyndarnamnden
begir uppgifter frdn ndmnden, enligt 16 kap. 10 § FB. OBS! Overférmyndarndmnden har
inte motsvarande uppgiftsskyldighet gentemot socialndmnden.

Gode madn och forvaltare omfattas inte av sekretess. Dock ligger i det allmanna lamplighets-
kravet att de far avsldja uppgifter om sin huvudman endast nar det kravs for att fullgora
uppdraget.

- Tank pa att huvudmannen sjalv och dennes narmaste anhoriga (make/maka/sambo,
foraldrar, syskon och barn) har ratt att ta del av de handlingar som rér godmanskap-
et/forvaltarskapet och som férvaras hos éverformyndarndmnden i enlighet med 16
kap 7 § FB. Se darfor till att lamna information som ar vasentlig och korrekt.

Kontakt med Overférmyndarnimnden:
Telefonnummer: 0157-43 00 70
Telefontid, mandag, onsdag-torsdag kl. 09.30-11.30, tisdag kl. 13-15

Besoksadress: Sveavagen 1, Flen (endast forbokade besok)

Postadress: Flens kommun, Overférmyndarnamnden, 642 81 Flens Kommun
e-post: overformyndaren@flen.se

Hemsida:
www.flen.se
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